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Osszegezés az ajanlatok elbiralasarol

I. szakasz: Ajanlatkéré

1
I.1) Név és cimek(jeldlje meg az eljarasért feléd tsszes ajanlatkét)
Hivatalos név: G§ri Nemzeti Szinhaz
Postai cim: Czuczor G. u. 7.

Véaros: Gyr Postai iranyitoszam: HU-9022

Il. szakasz: Targy

I1.1) Meghatarozas

[1.1.1) A kdozbeszerzés targya: Néeri és ruhatari személyzet beszerzése
[1.2) A kdzbeszerzés mennyisége

11.2.1) A kdzbeszerzés mennyisége:

Gyori Nemzeti Szinhaz részére G&&i és ruhatari személyzet beszerzése.

A szerddés alairdsatol szamitva 18 honaftadamra vagy a nettd 45 millié Ft keretdsszegésiér
tart. Amennyiben a keretdsszeg a hatarozéttaghrta ebtt kimerul, a szeés hatalya a keretésszegbe
tartozo utolsé kifizetéssel megsik. Amennyiben a keretdsszeg a s#dés alairasatol szamitott 18
hénap alatt nem merdl ki, abban az esetben a&i#sa keretdsszeg kimeritéséig meghosszabbithatd.
Legfeljebb alkalmanként 166§ személyzet biztositasa (+ edy Kapcsolattartd), és rendelkezésre
bocséatésa, eseti helyettesitéssebrdgzdolgozo, nédtéri felugyeb, ruhatari dolgozo, ruhatéri feligyel
mindségben, valamint a feladat ellatasaval kapcsofaogigyi elszadmolasi feladatok ellatasa (ruhatari
dij, misorflzet dijanak beszedésével és Megrémedelvald elszamolasaval kapcsolatos feladatok) az
alabbi bontasban:

7 f6 nédtéri dolgozo

6 f6 ruhatari dolgoz6

1 f6 néstéri felugyeb

2 f6 ruhatéri fellgydd

1 f6 kapcsolattartd

A munkavégzés ittartama: 1 alkalom: a né&ri és a ruhatari személyzet munkavégzése,
elébadasonként kb. 4 6ra. A nagytermbadasokndl altaldban 14,fa Kisfaludy termi éladasoknal
altalaban 24 jelenléte szukséges 1 alkalommal.

A nagyteremben atlagban 160, a Kisfaludy teremilegldan 200 ¢ladas van 1 évadban

IV. szakasz: Eljaras

IV.1) Meghatarozéas

IV.1.1) A Kbt. mely része, illetve fejezete szerineljaras kerult alkalmazasra: Kbt. lll. része, XVII.
fejezet

IV.1.2) Az eljaras fajtaja: Osszefoglald tajékoztatassal indukémzeti eljarasrend szerinti
kdzbeszerzési eljaras

IV.1.3) Hirdetmény nélkuili targyalasos eljaras esein az eljaras alkalmazasat megalapozé
koralmények ismertetése:

IV.2) Adminisztrativ informaciok

IV.2.1) Az adott eljarasra vonatkoz6 kozzététél

A hirdetmény szadma a Hivatalos Lapk}atS -

A hirdetmény szadma a Kozbeszerzési Erdesit / (KE-szam/évszam)
IV.2.2) Hirdetmény kdzzététele nélkil indulo eljar& esetén az eljarast megindito felhivas
megkuildésének, illebleg a Kozbeszerzési Hatosag tajékoztatdsanak nap%&018/11/28

IV.2.3) Az elozetes piaci konzultacidk eredményének ismertetésedékében tett intézkedések
ismertetése?

V. szakasz: Az eljaras eredmén)}e

A szerZdés szama[l] Rész széme@ [1] EInevezésVallalkozasi szeradés
Az eljards eredményes volt_x igen 0 nem
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V.1 Eredménytelen eljarassal kapcsolatos informacf®

V.1.1) A befejezetlen eljaras oka

0 A kdzbeszerzési eljarast eredménytelenneksiiették.

Az eredménytelenség indoka:

0 A szerddés megkotését megtagadtak

V.1.2) A befejezetlen eljarast koveten indul-e (] eljardso igen o nem

V.1.3) Az érvényes ajanlatot tetﬁi!k2
Ajanlatte\bk neve és cime alkalmassaguk indokolasa és ajnkdtaz értékelési szempont szerinti
tartalmi eleme(i):

V.1.4) Az érvénytelen ajanlatot tedk?
Az érvénytelen ajanlatot ték neve, cime és az érvénytelenség indoka: -

V.2 Az eljaras eredményg

V.2.1) Ajanlatokra vonatkozé informacidk

A beérkezett ajanlatok szama: 2

V.2.2) Az érvényes ajanlatot tetik

Ajanlatte\bk neve és cime alkalmassaguk indokolasa és ajénkdtaz értékelési szempont szerinti
tartalmi eleme(i):

Ajanlatte\b neve: BACHUTI Kereskedelmi és Szolgaltatdé Korlaielebsséd Tarsasag
Székhelye: 9071 GofiyKossuth Lajos Utca 61
Ajanlatte\b neve: Bachuti Kft.
Ajanlatte\s cime: 9071 GonyKossuth Lajos u. 61.
az M/2.

alkalmassagi

szempontnal jeldlt

3 6 munkavallalo
személyenként 1

évneél hosszabb

idétartamu

gyakorlati

tapasztalata

0sszesen a 3ffe (

min. 0 év, max. 30

év, ebny a nagyobb

, Csak egész év

ajanlhaté meg) :

42

Az egy alkalomra

eléirt létszam

biztositdsanak dija:

1 6 néstéri

dolgoz6 dija netto
Ft/alkalom:

8900

Az egy alkalomra

eléirt létszam

biztositasanak dija:

1 16 ruhatéri

dolgoz6 dija netto
Ft/alkalom:

8900

Az egy alkalomra

eléirt létszam

biztositasanak dija:



1 6 néstéri
felugyeb dija nettd
Ft/alkalom:

8 900

Az egy alkalomra
eloirt létszam
biztositasanak dija:
1 f6 ruhatéri
felugyeb dija nettd
Ft/alkalom :

8900

Az ajanlattev ajanlata érvényes és alkalmas a si#g teljesitésére.

V.2.3) Az ajanlatok értékelésé

(Az alabbi tablazatban adja meg. A tabldzatnakjanlattews neve alatti osztott oszlop bal oldaléara az
adott ajanlatnak az adott részszempont szerintakai elemeire adott értékelési pontszamot, jobb
oldalara pedig az értékelési pontszamnak a sulysmrkialakitott szorzatat kell beirni.)

Bachuti Kft.

Ertékelési rész{  Suly- sl it
szempontok szam |  Ajanlata Pontszam A

pontszam

1/ az M/2.
alkalmassagi
szempontnal
jelolt 3 16
munkavallalo
személyenként
1 évnél
hosszabb
idétartamu
gyakorlati
tapasztalata
0sszesena 3
fére (min. O év,
max. 30 év,
elony a
nagyobb, csak
egesz év
ajanlhaté meg) 40 42 100 4000

21./1%
néztéri
dolgozé dija
netto
Ft/alkalom 20 8900 100 2000

221108
ruhatari
dolgozé dija
netto
Ft/alkalom 20Q 8900 100 2000




23./18
néatéri
felugyeb dija
netto
Ft/alkalom 10 8900 100 1000

241106
ruhatéri
felligyeb dija
netté Ft/alk 1( 8900 100 1000

Osszesen: 10000

V.2.4) Az ajanlatok értékelése soran adhat6 pontsedalsé és felé hatara:2 0-100
V.2.5) Az ajanlatok értékelése sordn moédszernek (rdézereknek) az ismertetése, amellyel az
ajanlatkéré megadta az ajanlatok részszempontok szerinti tartei elemeinek értékelése soran a

ponthatarok kozotti pontszalmot:2

Ajanlatké a nyertes ajanlatté\kivalasztasa esetében a Kbt. 76.8 (2) bekezdgsntja alapjan a
legjobb &r — érték aranyl ajanlat értékelési szentjgtoalkalmazza az aldbbiak szerint:

Ertékelési részszempontok Salyszam

1/ az M/2. alkalmassagi szempontnal jelolt 8 f
munkavallal6 személyenként 1 évnél hosszabb
idétartamu gyakorlati tapasztalata 6sszesend@e3(fnin. 40
0 év, max. 30 év, &hy a nagyobb, csak egész év
ajanlhaté meg)

Az egy alkalomra @iirt |étszam biztositasanak dija

Alszempontok: 60
2.1./ 1 6 nédtéri dolgozd dija nettd Ft/alkalom 20
2.2./ 1 B ruhatari dolgozo dija nett6 Ft/alkalom 20
2.3./ 1 B nédtéri felligyeb dija nettdé Ft/alkalom 10
2.4./ 1 % ruhatéri fellgyd dija netté Ft/alkalom 10

* Ajanlat 1. részszempontnal egész évre, a 2. zészsontnal csak egész szamra kerekitett 6sszegre
adhato!

Az adhat6 pontszam also és &elatara minden egyes részszempont esetében: 0sh@0 p
Az 1. értékelési részszempont szerinti értékelés:

Az 1. ertékelési részszempont esetében a Kozbészétatosag a nyertes ajanlatiswvalasztasara
szolgalo értékelési szempontrendszer alkalmazasaébd 2016. december 21-i Gtmutatéjanak (KE

2016. évi 147. szadm) A.1.b/bb) pontja szerinti eggearanyositas médszere kerll alkalmazasra az
alabbi képlet szerint:

P = (Avizsgalt/ Alegjobb)x (Pmax — Pmin) + Pmin

P: a vizsgélt ajanlati elem adott szempontra vayeilpontszama
Pmax: a pontskéla fél$atara, azaz 100

Pmin: a pontskala als6 hatara, azaz 0
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Alegjobb: a legeinydsebb ajanlat tartalmi eleme
Avizsgalt: a vizsgalt ajanlat tartalmi eleme

/Ajanlatké a képlet alkalmazésa soran 30 év feletti megagded@tében is a legaydsebb ajanlat
tartalmi elemeként a 30 évhez viszonyit./

Ajanlatkéi felhivia az Ajanlattedk figyelmét, hogy a Kbt. 77. § (1) bekezdése ala@a30 évnél
kedvedbb (magasabb) megajanlas esetén is a ponthatér Helsiraval azonos pontszamot ad
Ajanlatké (100 pontot) . ,0” év megajanlas esetén az ajaman érvénytelen, amennyiben az
Ajanlatte\b a kételeden ebirt szakemberenként 1 év felett nem mutat be tébkreai tapasztalatot,
akkor a kiosztott pontszadma ezen értékelési résgsaeatra : 0 pont.

Megjegyzés: az ajanlatkiera Miszaki, illetve szakmai alkalmassag M.2.) pontjalfaglaltak
igazolasara bemutatott szakemberek alkalmassaglésdza igénybe vett gyakorlatatqszakot) az
értékelés soran nem veszi figyelembe, mert azjestishez sziikséges minimalis elvarast jelenti!
Ennek megfelélen ajanlatte§y koteles a szakemberek dnéletrajzaban évi pontgakégegjeldini azt
az idszakot, amely az alkalmassag igazolasahoz kerbibdehalasra, ajanlatkémz eértékelési
szempontnal az ezen tuli éveket értékeli.

Ajanlatké® felhivja Ajanlatevk figyelmét, hogy az onéletrajzot a fentiek szeotyan bontasban
készitsék el, melyben az értékelés ald szmkmai gyakorlati iél (alkalmassag igazolasaban el nem
szamolt idszakok lehetnek csak) elkilonilnek az alkalmasgazplasara megjeldltddzaktol.

A 2. értékelési részszempont szerinti értékelés:

Ajanlatké a 2. értékelési részszempont esetében a forditdtyositas modszerét alkalmazza az
alabbi képlet szerint:

P = (Alegjobb / Avizsgalt) x (Pmax — Pmin) + Pmin

P: a vizsgalt ajanlati elem adott szempontra vamtlpontszama
Pmax: a pontskala féldatara, azaz 100

Pmin: a pontskéla als6 hatéra, azaz 0

Alegjobb: a legeinydsebb ajanlat tartalmi eleme

Avizsgalt: a vizsgalt ajanlat tartalmi eleme

A legalacsonyabb dij kapja a max. 100 pontot, aitéfanlat tartalmi elemére pedig a legkedir
tartalmi elemhez viszonyitva, a forditott arany@siméddszerével szamolja ki a pontszdmokat az
ajanlatkeéé.

Az Osszes pontszadm meghatérozasa:

Az egyes részszempontokra adott pontszamok ezttd€iveaz adott részszemponthoz tartozo
sulyszammal felszorzésra, majd valamennyi részsaetrgp kiterjeden 6sszeadasra kerulnek. Az
ajanlatonként igy 0Osszegzett pontszamok kerllnedzedetésre. Ajanlatké&rketts tizedesjegy
pontossaggal szamol.

V.2.6) A nyertes ajanlatte\é neve, cime, az ellenszolgaltatds 6sszege és ajarkivalasztdsanak
indokai:

Ajanlatte\wb neve: BACHUTI Kereskedelmi és Szolgaltatd Korlatglebsséd Tarsasag
Székhelye: 9071 GofiyKossuth Lajos Utca 61

Ajanlatte\b neve: Bachuti Kft.

Ajanlatte\s cime: 9071 GoényKossuth Lajos u. 61.

az M/2.

alkalmassagi



szempontnal jeldlt
3 f6 munkavallalo
személyenként 1
evneél hosszabb
idétartamu
gyakorlati
tapasztalata
0sszesen a 3ffe (
min. 0 év, max. 30
év, ebny a nagyobb
, Csak egész év
ajanlhaté meg) :
42

Az egy alkalomra
eléirt létszam
biztositdsanak dija:
1 6 néstéri
dolgozo dija netto
Ft/alkalom:

8 900

Az egy alkalomra
eléirt létszam
biztositasanak dija:
1 16 ruhatéri
dolgoz6 dija netto
Ft/alkalom:

8 900

Az egy alkalomra
eléirt létszam
biztositasanak dija:
1 6 néstéri
felugyeb dija nettd
Ft/alkalom:

8 900

Az egy alkalomra
eléirt létszam
biztositasanak dija:
1 f6 ruhatéri
felugyeb dija nettd
Ft/alkalom :

8 900

Kivalasztasanak indoka: a legjobb ar-érték araragjelenié ajanlat

V.2.7) A nyertes ajanlatot koveb legkedvesbbb ajanlatot tevé neve, cime, az ellenszolgéltatas
2
0sszege és ajanlata kivalasztasanak indokai:

V.2.8) Alvallalkoz6(k) igénybe vételéo igen X _nem

A nyertes ajanlattévajanlataban a kdzbeszerzésnek az(ok) a részam@)y@ek)nek teljesitéséhez az
ajanlatte alvallalkozot kivan igénybe venni: -

A nyertes ajanlatot kovétegkedve#bb ajanlatot telr ajanlatdban a kozbeszerzésnek az(ok) a része(i),
amely(ek)nek teljesitéséhez az ajanlditalvallalkozoét kivan igénybe verini

2
V.2.9) Alvallalkozé(k) megnevezése:

2
V.2.10) Az alkalmassag igazolasaban részt ueszervezetek
Az ersforrast nyujté szervezet(ek) és az alkalmassagetadméeny(ek) megjeldlése, amely(ek) igazolasa
érdekében az ajanlatteezen szervezet(ek)re (is) tamaszkodik a nyeréadadfevs ajanlataban: -
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Az ersforrast nyujté szervezet(ek) és az alkalmassagetadméeny(ek) megjeldlése, amely(ek) igazolasa
érdekében az ajanlatieezen szervezet(ek)re (is) thmaszkodik a nyeréegeaapt koved legkedvedbb
ajanlatot te¥ ajanlataban: -

V.2.11) Az érvénytelen ajanlatot tel’ik2
Az érvénytelen ajanlatot ték neve, cime és az érvénytelenség indoka:

Multi Job Iskolaszdvetkezet
Székhelye: 1137 Budapest Szent Istvan Korut 2.
Nem teljesitette a hianypétlasi hatérel a hianypaotlasi felhivasban foglaltakat:

Ajanlatte\b csatolja a cégjegyzésre jogosult alairasi cimpéiaa

A képviseleti jog igazolasara az ajanlatteds az alkalmassag igazolasaban részé veas
szervezet tekintetében az ajanlathoz csatolni keégalairasi nyilatkozat (kozjed@yzalairas-
hitelesitéssel ellatott cimpéldany) vagy a cégidyibssagrol, a birdsagi cégeljarasrol és a
végelszamolasroél sz4l6 2006. évi V. torveny (a bddkban: Ctv.) 9. §-a szerinti, igyvéd altal
ellenjegyzett aldiras-minta vagy a letelepedéserirdzeorszagaban elfogadott mas, a
cégjegyzésre jogosultsagot igazol6 dokumentum egysmasolatat az ajanlatot alair6 (vagy
arra meghatalmazéast ado), cég képviseleti jog@sgtd rendelkgzszemelydl.

Ajanlatte\ csatolja a Kbt. 66.8 (2) bekezdése szerinti rgalzatot, amely kizarolag az EKR-
ben Iétrehozott elektronikuglap uUtjan nyujthaté be.

Ajanlatte\b csatolja a kizaré okok fenn nem éllasara vonatkoatatkozatot, amely kizarolag
az EKR-ben létrehozott elektroniktdap Gtjan nyujthaté be.

Ajanlatte\b csatolja a Kbt 62.8 (1) bekezdés k) pont kb), &pontja szerinti nyilatkozatot,
amely kizarélag az EKR-ben létrehozott elektronillap utjan nyujthato be.

Ajanlatte\d csatolja az alvallalkozok és kapacitast nyljtornszeet esetében a kizaré okokra
vonatkozd nyilatkozatot, amely kizar6lag az EKR-détrehozott elektronikudirlap Gtjan
nyujthaté be.

Ajanlatte\d csatolia a Kbt. 66.8 (6) bek. a) és b) pontja istienyilatkozatot, amelyre
ajanlatkéé az ajanlati dokumentacidban mintat is biztositott

Ajanlatte\b csatolja nyilatkozatat a kapacitast biztosité wzestekél, amelyre ajanlatkér az
ajanlati dokumentaciéban mintat is biztositott

Ajanlataban nyilatkozzon az uzleti titokrol ajadlan, amelyre ajanlatkéraz ajanlati
dokumentécidoban mintéat is biztositott

Ajanlatte\b csatolja nyilatkozat, hogy nincs nala folyamatleagbirosagi valtozasbejegyzése
eljaras, amely kizar6lag az EKR-ben létrehozatkiebnikusiirlap Gtjan nyujthato be.
Ajanlatte\ csatolja nyilatkozatat az alkalmassagi kévetelrs&ngk valé megfelelédl, amely
kizarélag az EKR-ben Iétrehozott elektronikukap Utjan nyujthatd be.

Ajanlatte\d csatolja nyilatkozatat az értékelési szempontnd@gjetolt tobblet szakmai
tapasztalatot biztosité szakemberekre vonatkoz6amelyre ajanlatkér az ajanlati
dokumentéciéban mintét is biztositott (Nyilatkoaatl. sz. értékelési szemponthoz)
Ajanlatte\d csatolja az értékelési szempontra megjeldlt szhkeek szakmai Onéletrajzat,
amely®l egyértelntien elkilonil az alkalmassagradiel idotartam, illetve az értékelési
szempontra megadottdthrtam, ajanlatkéraz ajanlati dokumentaciéban az dnéletrajzra mintat
is biztositott

A fentiekre tekintettel az ajanlat érvénytelen a.K13.8 (1) bek. e) pontja alapjan.

VI. szakasz: Kiegészii informéaciok

VI.1) Tovabbi informécick: 2
VI.1.1) A szer@déskotési moratérium idstartama:
Kezdete2018/12/19

Vége:

2018/12/28

VI.1.2) Az 6sszegezés elkészitésénelpdntja: 2018/12/18
VI.1.3) Az 6sszegezés megkuldéséneldjmntja: 2018/12/18

VI.1.4) Az 6sszegezés mobdositasdnak inddka



VI.1.5) Az 6sszegezés médositésémalﬁili)ntja2

VI.1.6) A médositott dsszegezés megkuIdéséneléiri;td)ntja2

VI.1.7) Az 6sszegezés javitdsanak indoﬁa
VI.1.8) Az 6sszegezés javitalsémak(’ipiontja2
VI.1.9) A javitott 6sszegezés megkuIdésénel«’i’mbntja2

V1.1.10) Tovabbi informaciok:2
Szerddéskotés tervezett napja: 2019. januér 2.

Forgacs Péter
igazgato



